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STELLENAUSSCHREIBUNG
Kindergarten

Im Kindergarten AuBervillgraten gelangt ab 1. Dezember 2026 folgende Stelle zur
Nachbesetzung:

Kindergarten—Assistenziuroft (mfw/d)

im Stundenausmag bis zu 30 Wochenstunden

Voraussetzungen bzw. Anforderungen:

e erfolgreiche Absolvierung einer Ausbildung fiir Assistenzkréfte

o Verantwortungsvoller Umgang mit Kindern, Teamgeist und Kontaktfreudigkeit
e Bereitschaft zur Unterstiitzung der pdadagogischen Fachkraft

e Bereitschaft zur Dienstleistung wéahrend der Ferienzeiten (Sommerbetreuung)
e Bereitschaft zur Aufstockung der Stunden fir die Nachmittagsbetreuung

e Bereitschaft zur Vertretung der Nachmittagsbetreuung

e Bereitschaft zur Betreuung der Schulkinder in der Frih im Fahrschilerraum

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler
Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG 2012) in der jeweils geltenden Fassung
im Entlohnungsschema Ak, Entlohnungsgruppe Ak2. Die Anstellung ist vorerst befristet fiir das
Kindergartenjahr 2026/2027.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens Freitag, 15. Mai 2026, 12:00 Uhr im Gemeindeamt
AuBervillgraten, zH Birgermeister Mag. Josef Mair, 9931 AuBervillgraten 136 oder per E-Mail
(buergermeister@ausservillgraten.gv.at) einzubringen.

Dem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen anzuschlieBen:

Lebenslauf mit Lichtbild, Geburtsurkunde, Staatsblirgerschaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung,
bei mannlichen Bewerbern der Nachweis Uber den abgeleisteten Prasenz- oder Zivildienst,
Nachweise Uber die Schul- und/oder Berufsausbildung, allfallige Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse.

Rickseite beachten!



STELLENAUSSCHREIBUNG
Volkssehule

In der Volksschule AuBervillgraten gelangt ab 14. September 2026 fiir die Betreuung eines
Volksschulkindes die Stelle einer engagierten und verantwortungsbewussten

Sehwdassistenziraft (mdwr/d)

im Stundenausmas bis zu 25 Wochenstunden

fir die Dauer der Assistenz - vorerst befristet bis zum Ende des Schuljahres 2026/27 - zur
Besetzung.

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler
Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG 2012) in der jeweils geltenden Fassung
im Entlohnungsschema Ak, Entlohnungsgruppe Ak2. Das Mindestentgelt aufgrund der
gesetzlichen Vorschriften kann sich durch vorhandene anrechenbare Vordienstzeiten erhdhen.

Voraussetzungen bzw. Anforderungen:

e Erfahrungen im Bereich der Schulassistenz oder Kindererziehung und -betreuung sind
wtinschenswert, aber nicht Voraussetzung. Gerne auch Quereinsteiger:innen.

e Geduld und Freude an der Arbeit, soziale Kompetenz sowie liebevoller Umgang und
Einfiihlungsvermégen mit Kindern, Teamgeist, Kommunikationsféahigkeit, Belastbarkeit

o Flexibilitat bei der Dienstzeit, mit der Bereitschaft zur Aufstockung der Stunden, um bei
Bedarf auch die Betreuung der Schulkinder in der Frih zu dbernehmen

e Einwandfreier Leumund

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens Freitag, 15. Mai 2026, 12:00 Uhr im Gemeindeamt
AuBervillgraten, zH Birgermeister Mag. Josef Mair, 9931 AuBervillgraten 136 oder per E-Mail
(buergermeister@ausservillgraten.gv.at) einzubringen.

Dem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen anzuschlieB3en:

Lebenslauf mit Lichtbild, Geburtsurkunde, Staatsbuirgerschaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung,
bei mannlichen Bewerbern der Nachweis (iber den abgeleisteten Prasenz- oder Zivildienst,
Nachweise Uber die Schul- und/oder Berufsausbildung, allfallige Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse.

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Der Blrgermeister:

Mag. Josef Mair e.h.

Riickseite beachten!



